,Ich unterscheide zwischen Rednern und Machern”

Vertriebsexperte Hermann Raschick hat sein Glick in Neuhaus gefunden: ,Ich brauche keinen Glaspalast”

Vow ANpieas Brey

NEUHAUS. Wer den Firmensitz
von ,Sales Experis® sucht, hat es
nicht leicht, Zwar hat Neuhaus, ein
Orizteil des Ddrfchens Thann, nur
zehn Hiuwser, aber auf den ersten
Blick ist das Geschiftsgebiude der
Unternehmensberatungs-Firma nicht
zu erkennen. Wegweiser, - Firmen-
schild, GroSraumparkplatz - fiir ein
in Deutschland und Teilen Europas
aperierendes Unternehmen typische
[Kennzeichen fehlen. Selbst ein An
wohner, den man pach dem Weg
fragt., kann mit dem MNamen ,Sales
Experts® nichts anfangen. Bei dem
Mamen Hermann Raschick ist das
anders. . Ja. der wohnt gleich da un-
ten.” Der Blick fallt auf ein altes
Bauérnhaus mil groBer Lagerhalle.
Mach ciner Klingel sucht man verge-
bens. Stattdessen hingl eine grole
Schiffsglocke neben der massiven
Eingangstiir. =

Wie mache ich Umsatz?

.Ju, das ist mein Reich”, sagt Her-
mann Raschick. Der groll gewachse-
nt dunkelhaarige Mann legt keinen
Wert auf Luxus. .Ich brauche kei-
nen Glaspalast, denn den wiirde nur
der Kunde zahlen®, erldirt der Un
ternehmer, der seine Leidenschalt

Lch will
praxisorientiertes
Vorgehen statt
_hypathetischen Mist.”

(Hermann Raschick)

zum Beruf gemacht hat verkaufen,
verkaufen und nochmals verkaufen.
Hermann Raschick ist Inhaber
und Geschilishithrer von | Sales Ex-
perts” und verkault seine Erfahrun-
gen in Vertrich, Organisation und
Persunalbetreuung  an  Unferneh-

men. Bs gibr keine Firma, die im-
mer tbervoll mit Auftragen ist, Kon-
junkiurelle Schwankungen treffen je-
den”, sagt Raschick, der Unterneh-
mern (,Egal ob Ein-Mann-Betrieb
oder  Grolkonzern™) mit  seinem
L<Blick von aullen” helfen will.

In seinem Unternehmen gibt es
vier Geschiiftsfelder: die Erfolgsbera-
tung |, Wic kann ich mehr Umsatz

Meine oberste
Pramisse:
Ich entscheide, tiber
wen ich mich argere.”
{Hermann Raschick)

machen?), dic Weiterbildung, die
Personal und die in die inzwischen
in der eigenen Firma Ixponet ausge-
gliederte IT-Beratung

Der 47-Jihrige aus dem nieder-
bayerischen Tann (Kreizs Rottal-Inn)
profitiert hier von den Erfahrungen,
die er im Laufe seiner Vertrichs-Kar-
riere bei mehre-
ren namhaften
Unternehmen ge
sammelt hat.
Lehre zum Au-
genoptiker,  an-
schlielfend Ma-
schinen-Verkau-
fer bei einer Ro-
denstock-Toch-
ter, ein Jahr Spa-
micn, clf Jahre
Belgien, Etfah-
rungen mit dem
deutschen  und
japanischen
Markt bei der
Machrichien-
agentur Reuters,
Bei einem Crash-
Kurs auf der bri-
tischen Insel lernte er dann das
Coaching von Mitarbeitern.

LEin ginschnei-
dendes Erleb-
nis®, sagt der
gweifache Famili-
envater. In Lon-
don lernte er,
welehe Faktoren
bei der Auswahl,
Motivation und
Schulung  von
Mitarbeitern ent-
scheidend  sind.
Ein Angebot als
WVertriebsleiter
Asien” lehnte Ra-
schick ab. . Das
wallte ich meiner
Familie nichi an-
tun® 1996 folgte
mit . Sales Ex-
perts® der ond-
giiltige Schritt in
die Selbststandig-
keit.

Mit eirem von
ihm entwickelten
Frithwarnsystem
kinne der Exper-
te nach kilrzester
‘Feit  erkennen,

woran es.in eimem Unternehmen
krankt, und ob Mitarbeiter ihre lang-

Hermann Raschick an der Tafel (kl. Bild) und vor seinem Wohnhaus

fristigen Ziele am Ende erreichen,
Adles eine Frage der Erfahrong®
Doch Beruf ist das eine, Giliick mm
Privaten das andeére. Und deshalb
hat der Niederbayer seinen 16, und
wohl leteten Umzug nie bereut. | Wir
wollten ein Freistehendes  Haus in
Bayern  mit einem Autobahnan-
schluss in der Nihe", sagt Ehefrau
Ulrike.

Doch warum Neuhaus? Weil es
sich hier sehr gut lebt. Das haben
mir die Machbarn erkldrt, bevor wir
das Haus kauflten.” Eier, Milch, Brot
und Fleisch gibt es direkt vom Erzeu-
ger und auch beruflich ist Berching

Fatos: ay

lein schlechtes Pflaster. .Es gibt
tberall Betriche, wund hier unter
scheide ich nicht zwischen Hand-
werker oder GroBunternehmer, die
ihre Arbeitsabldufe opfimieren lin-
nen’, sagl der Experte:;

Unternehmer statt Unterlasser

Denn eines hat ihn seine Erfah
rung gelehrt: | lch unterscheide »wi-
schen Rednern and Machern. Viele
haben gute Ideen, setzen sic aber nie
um.” Hier kommt Raschicl: ins Spiel:
Er will aus einem Unterlasser ¢inen
Unternechmer machen. Und dafiir
brauche er keinen Glaspalast.




